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	Оцениваемые параметры
	Баллы за единицу
	Кол-во единиц
	Итого баллов

	Опубликованные научные труды
	Статьи, подготовленные в рамках выполнения государственного задания и опубликованные в журналах, входящих в перечень ВАК, и/или индексируемых в библиографических зарубежных базах данных, и/или RSCI, и/или в журналах, учредителем которых является ИФЛ СО РАН
1.
2.
..
	5 баллов за 1 статью
	
	

	Оцениваемые параметры
	Баллы за единицу
	Кол-во единиц
	Итого баллов

	Иная научная деятельность
	Статьи, подготовленные вне рамок выполнения государственного задания и опубликованные в журналах, входящих в перечень ВАК, и/или индексируемых в библиографических зарубежных базах данных, и/или RSCI, и/или в журналах, учредителем которых является ИФЛ СО РАН
1.
2.
	5 баллов за 1 статью
	
	

	
	Монографии (в том числе словари, памятники), включая коллективные монографии (в том числе публикации словарных статей), имеющие международный книжный номер ISBN и соответствующие теме НИР (включая подготовленные вне рамок выполнения государственного задания)
	5 баллов за 1 авт. л. 
	
	

	
	Монографии на иностранных языках (в том числе словари, памятники), включая коллективные монографии (в том числе публикации словарных статей), имеющие международный книжный номер ISBN (включая подготовленные вне рамок выполнения государственного задания)
	7 баллов за 1 авт. л. 
	
	

	
	Публикации в иностранных изданиях, исключая тезисы объёмом менее 0,2 авт. л. (включая подготовленные вне рамок выполнения государственного задания)
	5 баллов за 1 публикацию
	
	

	
	Публикации в иностранных изданиях на иностранных языках, исключая тезисы объёмом менее 0,2 авт. л. (включая подготовленные вне рамок выполнения государственного задания)
	7 баллов за 1 публикацию
	
	

	
	Другие публикации в сборниках статей, материалах конференций (включая подготовленные вне рамок выполнения государственного задания)
	3 балла за статью
	
	

	
	Публикации тезисов докладов объёмом менее 0,2 авт. л. (включая подготовленные вне рамок выполнения государственного задания)
	1 балл за публикацию
	
	

	
	Базы данных, учтённые в государственных информационных системах (включая подготовленные вне рамок выполнения государственного задания)
	5 баллов за базу данных
	
	

	
	Электронные издания, включая публикации на сайтах научных организаций и научно-информационных порталах
	1 балл за 1 авт. л.
	
	

	
	Публикации научно-популярного характера в изданиях, имеющих международные индексы ISBN, ISSN
	3 балла за публикацию
	
	

	Устные доклады на научных мероприя-тиях, включая доклады в онлайн-формате и включая подготовленные вне рамок выполнения государственного задания
	Международного уровня
	3 балла за устный доклад
	
	

	
	Всероссийского уровня
	2 балла за устный доклад
	
	

	
	Регионального уровня (включая доклады на Учёном совете ИФЛ СО РАН)
	1 балл за устный доклад
	
	

	Защита аттестуемым диссертации (кандидатской или докторской)
	15 или 30 баллов соответственно
	
	

	Руководство научными проектами, выполняемыми в рамках грантов, контрактов договоров на научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы (включая проекты международных научных исследований)
	5 баллов за проект
	
	

	Участие в работе экспертных (РНФ, РФФИ и др.) и диссертационных советов
	5 баллов за участие в 1 экспертном или диссертационном совете
	
	

	Участие в редакционных коллегиях (советах) научных периодических изданий, серий научных трудов
	главный редактор, зам. главного редактора, ответственный редактор, ответственный секретарь издания
	5 баллов за участие в 1 коллегии (совете)
	
	

	
	член редакционной коллегии (совета)
	3 балла за участие в 1 коллегии (совете)
	
	

	Научно-педагогическая деятельность в ИФЛ СО РАН
	Объем педагогической нагрузки в аспирантуре
	1 балл за 1 зачетную единицу
	
	

	
	Научное руководство аспирантами
	1 балл за 1 аспиранта каждый год аттестационного периода
	
	

	
	Количество защищённых диссертантов
	10 баллов за 1 защищенного диссертанта
	
	

	
	Подготовленные аттестуемым рабочие программы учебных дисциплин (модулей)
	2 балла за программу
	
	

	Присвоенные звания и полученные награды, премии в области образования, науки и культуры
	Государственные и ведомственные звания, награды и премии
	10 баллов за 1 звание, награду или премию 
	
	

	
	Региональные звания, награды и премии (включая звания, присвоенные региональными учреждениями)
	5 баллов за 1 звание, награду или премию 
	
	

	Аналитические, прогнозные и экспертные заключения для органов государственной власти
	3 балла за экспертизу
	
	

	Рецензирование монографий, словарей, сборников и других научных изданий (учитывается по факту публикации), включая рецензирование диссертаций, выпускаемых научными подразделениями организации (учитывается по факту заключения сектора)
	2 балла за рецензию
	
	

	Отзывы официального оппонента или ведущей организации на диссертационные работы
	4 балла за 1 отзыв 
	
	

	Отзывы на авторефераты диссертаций
	1 балл за 1 отзыв на автореферат
	
	

	Рецензии на статьи журналов, учредителями которых является ИФЛ СО РАН
	0,5 балла за рецензию на статью
	
	

	Рецензии на статьи других журналов (при наличии текста рецензии или наличии подтверждения от редакции журнала)
	0,5 балла за рецензию на статью
	
	

	
Итого баллов

	



Индивидуальную анкету заполнил научный работник:
_____________________/____________
                Фамилия И.О.                          должность
Данные индивидуальной анкеты проверены и согласованы:
	
Учёный секретарь подразделения
_________________/____________
       Фамилия И.О.                       (подпись)

	
Начальник отдела кадров
___________________/______ ______
       Фамилия И.О.                         (подпись)




Оценка деятельности работника
руководителем подразделения и (или) института:

	Оцениваемый параметр
	Баллы за единицу
	Кол-во единиц
	Итого баллов

	Выполнение работником по заданию руководителя подразделения и (или) института важных поручений в сфере научно-исследовательской и научно-организационной деятельности (заполняется руководителем подразделения и (или) института)

	от 0 до 30 баллов
	
	

	
Общее количество баллов индивидуальной анкеты

	

	
Заведующий сектором

_________________/____________
       Фамилия И.О.                       (подпись)
	
Директор ИФЛ СО РАН

  И. В. Силантьев /____________
                                                             (подпись)



1

